Prefeitura Municipal de Olinda
‘ Secretaria de Sadde

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONVENIO
CELEBRADO EM 01.01.2012, ENTRE O MUNICIPIO
DE OLINDA E O HOSPITAL TRICENTENARIO, PARA
A EXECUCAO DE SERVICOS DE ATENCAO A
SAUCE, A NIVEL AMBULATORIAL E HOSPITALAR,
AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-
SUS:

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE OLINDA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n°. 10.404.184/0001-09, sediado & Rua de S&o Rento ne.
123, Varadouro, CEP. 53.020-081, Olinda/PE, neste ato representado pela Secretaria Municipal
da Saude, TEREZA ADRIANA MIRANDA DE ALMEIDA, brasileira, meédica, inscrito no CPF/MF
sob o n°. 483.998.334-87, portadora da cédula de Identidade n°. 2.231.080 SDS/PE, residente e
domiciliado na cidade do Recife/PE, doravante denominado simplesmente SECRETARIA, e de
outro, 0 HOSPITAL DO TRICENTENARIO, neste ato representado por seu representante legal,
GIL MENDON(;A- BRASILEIRO, brasileiro, odonfélogo, inscritc no CPFMF sob o ne
122.850.644-20, _pbrtador da cédula de identidade n°. 1.006.466 SDS/PE, residente e
domiciliado na cidade de Recife, doravante denominado HOSPITAL, tendo em vista o que
dispde a Portarias GM/MS 1.721/2005 e SAS 635/2005, resolvem, de comum acordo, firmar o
presente Termo :Aditivo ao Convénio supracitado, que sera regido pelas, clausulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Presente Termo Aditivo tem por objeto renovar o PLANO OPERATIVO ANUAL, conhforme
Clausula Sétima do Convénio supracitado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAC

Ficam ratificadas todas as demais cléusulas e disposicées do Contrato original que nao tenham
sido expressa ou tacitamente revogadas pjo presente termo aditivo.

Secretaria de Sattde de Olinda
Rua do Sol, 311. Carmo - Olinda-PE
Fone/Fax- 33051104
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CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

Fica desde ja, eleito pelas partes o foro da Comarca de Olinda, para dirimir quaisquer questdes
suscitadas no presente Termo aditivo, com rentincia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que se configure.

E, por estarem, assim, justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 04

(quatro) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das
testemunhas infra- assinadas.

Olinda, 28  de wrded de 2013
dd—-w-—tf e T W

TEREZA ADRIANA MIRANDA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE SAUDE
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PICO TRICENTENARIO

TESTEMUNHAS:

. AA

NOME: /M%)w ANy r
CPEMF: 4519 28.0%8_ 4

2, Loopodfopairsla,

NOME: b
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PLANO OPERATIVO ANUAL DO CONVENIO CELEBRADO EM 01/01/2012 ENTRE O HOSPITAL
TRICENTENARIOE A SECRETARIA DE SAUDE DE OLINDA EM

O presente Plano Operativo é parte integrante do Convénio em epigrafe, e foi elaborado
conjuntamente pelo Gestor Municipal de Satde de Olinda e o Hospital do Tricentendrio, tendo
por objetivo:

» Definir a missdo Institucional do referido Estabelecimento no ambito do modelo
assisténcia municipal;

» Definir metas fisicas e qualitativas a serem atingidas; e

» Definir indicadores de desempenho a serem monitorados para o acompanhamento e a
avallagao da efe vrdade do Convenlo celebrado entre as partes.

PARA

O Hospital Tricentenério caracteriza-se como um Hospital Filantrépico, fundado pelo
Instituto de Acdo Social S&o Francisco, em 30 de setembro de 1954, e doado & Congregacdo
das Irm@s Missionarias da imaculada Conceiciio da Mae de Deus da Provincia da Santa Cruz.

E uma associacdo civil de direito privado sem fins lucrativos, de cardter beneficente
assistencial e filantrépico, portadora do certificado de entidade de fins filantrépicos, concedido
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sob o n2 219.750/69, em 29/05/1965.

Foi declarado de Utilidade Piblica Federal peio Decreto n¢ 85.752, publicado no DOU
em 25/02/1981. Declarado de Utilidade Pablica Estadual pela lei n 7.009, publicado Diario
Oficial do Estado em 04/12/1975 e inscrito no CNPJ: sob o numero 10.583. 920/0001-33.
Localiza-se a Rua Farias Neves Sobrinho, n2 232 Bairrc Novo, Ofinda/PE, CEP: 53120-420 CNP)J:
10.583.520/001-13.

No campo.assistencial preconiza o aumento de procedimentos Ambulatoriais de média
e alta complexidade, a introdugdo de modalidades assistenciais que diminuam o tempo de
internagdo, a oferta de 100% dos leitos para o SUS, a insercdo do Hospital na Rede de Urgéncia
e Emergéncia alem de retaguarda aos pacientes Neuroclinicos do Hospital da Restauracio
pertencente ao SOS Emergéncia, além da introducdo de praticas e estruturas qualificadoras da
assisténcia, dentre outras diretrizes. No campo gerencial, recomenda a introducdo de
estruturas colegiadas, de planejamento participativo, dentre outras acBes. Ha também
diretrizes para o ensino, pesquisa e Avaliagdo Tecnolégica em Satde.

A contratualizagdo entre a Secretaria Municipal de Satide de Olinda e o Hospital institui
um processo inovador de negociacdo sobre as atividades a serem desenvolvidas pelo hospital,
expressas em um Plano Operativo Anual (POA), através de mecanismos de monitoramento e
avaliagdo dos recursos envolvidos e critérios de repasse.

O Hospital do Tricentenario presta assisténcia médica através de atendimento
Ambulatorial e Hospitalar, procedimentos diagndsticos e terapéuticos.

Este Plano Operativo traduz as novas metas fisicas e de qualidade pactuadas entre a
Secretaria Municipal de Salide e o Hospital do Tricentenario a partir da formalizagdo de novo
Termo Aditivo ao instrumento contratual. _

Este Estabelecimento devera ser inserido na rede municipal de sadde com a missdo de
se caracterizar como um hospital de referéncia para:

* Prestacdo de assisténcia integral & salde dos usudrios, particularmente nas areas de
urgéncia e emergéncia, média complexidade ambulatorial e hospitalar, maternidade; e
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* Aprimoramento dos processos de gestdo dos sistemas de atencio ambulatorial e
hospitalar.

¢ Internamento Hospitalar: Clinica Médica, Pediatrica, Obstétrica e Cirdrgica {cirurgia geral,

vascular, ginecolégica, cirurgia de cabeca e pescoco).

Emergéncia Adulta: Clinica Médica, Traumatologia, Obstetricia e Odontoldgia;

Emergéncia Pediatrica _

Servico de Atengdo a Salide Reprodutiva (Vasectomia e Lagueadura)

Ambulatério; Consultas especializadas em cardiologia, angiologia, cirurgia geral,

otorrinolaringologia, nefrologia, cirurgia de cabega e pescoco.

Exames faboratoriais de Patologia clinica e Imagenologia.

¢ Exames de especialidades; Audiometria, Eletrocardiograma, Teste do pezinho, Teste da
orelhinha, Teste do olhinho, Endoscopia e Colonoscopia.

* > &+ O

*

As modificacdes na programagdio de que trata este plano operacional, tanto para a
inclusdo, quanto para a interrupcio de acbes e servigos, deverdo ser referenciadas pela
COMISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DO CONVENIO, e deverdo ser incorporadas a este plano,
e, portanto, ao convénio, sob a forma de termo aditivo.

Estrutura Predial — Area fisica construida 4.376 metros quadrados
4.1 LEITOS POR ESPECIALIDADES

Total Geral de Leitos: 179
Total Geral de Leitos menos o Complementar: 151

Nome Leito
UTI ADULTO - TIPO I
'UNIDADE DE €L
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4. 2. INSTALACOES FISICAS PARA ASSISTENCIA

CONTROLE AM BIENTAL/AR COND[CIONADOV
CENTRAL
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SERVICO DE
128 -002 HEMOTERAPI

SERVICO DE
128 - 004 HEMOTERAPI

130 - 001 NEFROLOGIA
UROLOGIA

SERVICO DE
135-005 REABILITACA

DIAGNOSTICO EM
HEMOTERAPIA

SIM

MEDICINA
TRANSFUSIONAL

TRATAMENTO
DIALITICO

NAO

REABILITACAO
AUDITIVA

SERVICO DE %
136-001 - SUPORTE ENTERAL NAO E"“K
NUTRICIONAL D_

225151

ety

MEDICO CIRURGIAQ DE CABEGA E PESCOCO

MEDICO ANESTESIOLOGISTA
225148 | MEDICO ANATOMOPATOLOGISTA 1
225115 | MEDICO ANGIOLOGISTA 1
225120 | MEDICO CARDIOLOGISTA 1
225215 1

12
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225225 | MEDICO CIRURGIAO GERAL 8
225125 | MEDICO CLi NICO/ CLINICO GERAL 42
225320 | MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 2
225165 | MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 1
225250 | MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20
225109 | MEDICO NEFROLOGISTA 1
225112 | MEDICO NEUROLOGISTA 2
225270 | MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 5
225275 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 1
225124 | MEDICO PEDIATRA HEBEATRA 24
225285 | MEDICO UROLOGISTA/ CIRURGIAD UROLOGICO i
225208 | MEDICO CIRURGIAD VASCULAR 1
225310 | MEDICO EM ENDOSCOPIA 2
223208 | CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL 10
223212 | CIRURGIAO DENTISTA ENDONDOTISTA 1
223268 | CIRURGIAO DENTISTA TRAUMATOLOGISTA 6 )
BUCOMAXILOFACIAL
223405 | FARMACEUTICO 1
223410 | FARMACEUTICO BIOQUIMICO 1
223505 | ENFERMEIRO 23
223810 |FONOQAUDIOLOGO 1
322205 | TECNICO DE ENFERMAGEM 38
322230 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34
324115 |TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA/ 5
OPERADOR DE RAIOX
515110 | ATENDENTE DE ENFERMAGEM 4
322415 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 2
T vetar i 255
URGENCIA/EMERGENCIA
Un;::::?ni:;:)nto Quantidade de Salas Leitos
Sala / Consultério Médicos 3 0
Sala de pequena cirurgia 1 0
Sala de Gesso 1 0
Sala de Higienizacdo i 0
Sala Repouso Indiferenciado 1 4
Sala de repouso Pediatrica 1 4
Total 3 ]
AMBULATORIO
Quantidade de Salas
Sala / Ambulatérios Médicos Especializados 6
Outros consuitérios ndo médicos 4
Sala de curativo 1
Sala de gesso 1,

I3
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1 Sala de repouso/Observacio- Indiferenciado 2
Total 14
HOSPITAL:

Bloco Obstetricio Quantidade de salas Leitos

Sala de Parto Normal 2 0

Sala Cesariana 2 0

Expectagio 2 8

Total 6 8
Bloco Cirtrgico para eletivas Quantidade de salas Leitos

Sala de Cirurgias 4 0

Total 4 0

O Hospital devera apresentar capacidade instalada para atuar, com eficiéncia e eficécia,
nas seguintes dreas:

a) Atengdo a salde;

b) Participagdo nas Politicas Prioritarias do SUS;
c) Gestdo Hospitalar

d) Desenvolvimento Profissional.

> Atencdo Arijn bulatarial

A assisténcia a satde a ser prestada pela Instituicdo devera se desenvolver de modo a
garantir a realizé‘géo de todos os procedimentos que se fizerem necessarios para o
atendimento integral das necessidades dos usudrios que lhe forem direcionados pelo sistema e
acordados neste Plano Operativo.

Para prestar.esse atendimento, o servico ambulatorial sera regulado 100% pela Central
de Marcagdo de Consultas e Exames da Secretaria de Salde do Municipio. Através desse
sistema, o Hospital integraréd todos os seus servigos aos demais disponibilizados pela rede
pablica municipal, de modo a poder garantir aos seus pacientes o acesso aos procedlmentos
de que necessitem, proporcionando - lhes um atendimento de qualidade.

A assisténcia ambulatorial deverd se desenvolver por meio de agendamento de
consultas especializadas e exames, referenciadas pela Central Municipal de Marcacio de
Consultas e Exames (CMMCE).

Os pacientes que devam ter continuidade de tratamento em servigos basicos de satde
deverdo ser referenciados para a rede publica de atencéo bésica.

A urgéncia e emergéncia de clinica médica, Pediatria, traumatologia, e obstetricia,
deverd atuar nas seguintes diretrizes:

¢ Acothimento do Paciente em ambiente adequado com Classificacdode Risco;
14
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Acolhimento e suporte para Familiares / Acompanhante;
Desenvolvimento de Abordagem Interdisciplinar;
Horizontalidade do cuidado médice e de enfermagem:;
Fornecimento de material médico- hospitalar e medicamentos, necessarios ao
tratamento do paciente;
¢ Garantia de estrutura de apoio diagnéstico e terapéutico nas 24 hs;
¢ Manuten¢do e atualizagdo do prontuario do paciente.
O Ambulatdrio deve ofertar servicos de Consultas especializadas na Média Complexidade,
integrando o Sistema de Internagdo Hospitalar do SUS/PE, 100% reguladas pela Central de
Marcacdo de Consultas e Exames do Municipio de Olinda de acordo com as normas
operacionais vigentes, nas &reas de Nefrologia, Cardiologia, Cirurgia Geral, Cirurgia
Vascular, Cirurgia Ginecoldgica, Otorrinolaringologia, e Fonoaudiologia.
Disponibilizar equipes interdisciplinares, nos servigos especializados de referéncia:
® Salde Reprodutiva
® Saude Bucal
e Satde Auditiva (Media complexidade)

* * & 9

> Salde Bucal

O servico de urgéncia odontolégica neste hospital terd como objetivo sistematizar a
assisténcia as urgéncias e emergéncias em satde bucal do municipio de Olinda. Para isso,
devera seguir as seguintes diretrizes:

e Garantir acesso aos pacientes que necessitam de tratamento odontolégico de

urgéncia;

¢ Garantir a resolutividade dos casos de urgéncia da regido do complexo maxilo-

mandibular; )

» Funcionar como local de referéncia para os casos de urgéncia, desafogando as

Unidades de Saude da Familia e o Centro de Especialidades Odontoldgicas;

s Garantir um atendimento humanizado;

e Garantir o funcionamento 24 horas.

» Atencio Hosgitalar

A atencdo hospitalar deste Plano Operativo diz respeito ao conjunto de acdes e servicos
ofertados pelas diversas clinicas aos pacientes e seus familiares em regime de internac3o,
permeando em todas as etapas o processo de humanizacdo da atenc¢io a sadde.

Os atendimentos eletivos hospitalares de média complexidade serfio disponibilizados
aos usudrios que tiverem essa necessidade identificada nos servicos ambulatoriais das
Policlinicas, Centros de Salde e Unidades de Saide da Familia do Municipio. A viabilizacdo
desses atendimentos se fara pela Central de Marcagdo de consultas, em conformidade com a
Junta Médica da Regulacéo, disponibilidade de vagas e critérios técnicos de priorizacdo.

A indicacdo do internamento cirGrgico eletivo deverd ser efetivada por ocasido do
preenchimento do laudo médico para emissdo de AIH e emitido através do aval da Junta
Médica da Secretaria de Saide, onde obrigatoriamente, devera constar a identificacdo do local
de atendimento.

A indicagdo do internamento Clinico, e Pediatrico devera ser efetivada por ocasido do
atendimento na emergéncia através do preenchimento do laudo médico pra emissdo de AlH e
Autoriza¢ao do Médico Supervisor do Municipio,

15



Prefeitura Municipal de Olinda
Secretaria de Saude

O Hospital oferece ainda 20 leitos Neuroclinicos prolongados como retaguarda ao
Hospital da Restauragéo, através do SOS Emergéncia, recebendo em sua emergéncia Clinica os
pacientes regulados pela Central de Leitos da Secretaria Estadual de Saude, fazendo a
avaliacdo inicial dos mesmos antes do internamento. Na ocasido do internamento serd
preenchido o laudo médico para emissdo de AlH e autorizada por médico Supervisor da
Secretaria de Satde do Municipio..

As principais atividades na Assisténcia ao usudrio e etapas do processo de trabalho sob a

responsabilidade do Tricentenério sdo: _

* Acolhimento dos Pacientes e Acompanhantes em consondncia com o
HUMARNIZASUS.
Cuidado Médico e de Enfermagem Horizontal.
Adocdo de Linhas de Cuidados Multidisciplinar nas diversas areas de atuac3o.
Oferta de Assisténcia Psicossocial.
Oferta de Terapias de Apoio (Fonoaudiologia, Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e
Terapia Ocupacional).

¢ Garantia de estrutura de Apoio Diagndstico e Terapéutico.

* Fornecimento de Material Médico-Hospitalar e Medicamentos.

> Apoio Diagnéstico e Terapéutico

Toda a estrutura de Apoio Diagndstico e Terapéutico estara disponivel as atividades
ambulatoriais para as consultas especializadas, e de urgéncia e emergéncia, assim como para a
demanda necessaria das USF, Centros de SaGde Policlinicas, SPA e Maternidade Brites
Albuguerque conforme pactuado neste Plano Operativo.

As principais atividades e etapas do processo de trabalho executadoc sob a
responsabilidade do Hospital do Tricentenério serfo:

® Endoscopia Digestiva Alta e Colonoscapia;

¢ Imagenologia;

e Audiometria, Impedanciometria e teste da orelhinha;

e Parecer Cardioldgico + Eletrocardiograma;

. Triagém Neonatal - teste do pezinho;

& Andlises Clinica e Anatomia Patolégica.

> Humaniza SUS

O Hospital, através do desenvolvimento e implantagdo dos projetos e acdes abaixo
relacionadas, devera:

+ Implantar o acolhimento com dlassificacdo de risco como estratégia de atendimento
na maternidade, e emergéncia adulto, pediatrica, e odontoldgica —~ Nio existe
protocolo institucional.

* Implementar a Caixa de Sugestdo da Ouvidoria Municipal na emergéncia adulto,
pediatrica, odontolégica, obstétrica e ambulatério do Hospital.

* Adequacio da estrutura fisica do Hospital a Classificacdo de Risco (ambiéncia,
sinalizagdo e informagdo sobre o servico), objetivando melhor a funcionalidade e
garantir melhores condi¢des de trabalho e atendimento a populagdo;

* Disponibilizar equipe Interdisciplinar de referéncia para o usuério e familiares:

16
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* Desenvolver protocolos de atendimento na emergéncia adulto, pediatrica,
odontologica e obstétrica para abordagem de problemas e situacdes selecionadas;
* Garantir visitas aberta para usuarios internados, salvo nos casos em que houver
recomendacio médica em contrario, redefinindo a estrutura organizacional do

hospital para facilitar o acesso de familiares, permitindo o aumento do numero de
visitas didrias;

> Programa de DST/AIDS:

* Realizacdo de acolhimento e teste rdpido para HIV nas gestantes admitidas para parto
que nao apresente o teste no pré- natal e teste VDRL em 100% das gestantes;
* Realizar profilaxia da transmiss&o vertical do HIV e Sifilis Congénita;
* Encaminhamento-de todas as mulheres soro positiva para unidades de referéncia em
tratamento de HIV / AIDS (CTA de Olinda, CISAM, IMIP, HOSPITAL CORREIA PICANCO).
* Manutencdo do servico de interconsultas, quando solicitado por outras especialidades
aos usuarios portadores de DST / AIDS, desde que pactuados;
* Garantia de leitos para tratamento da sifilis / congénita;
» Atencdo a Urgéncia e Emergéncia
O Hospital Tricentenario integra o Sistema de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias de
Olinda, como referéncia nas dreas de Pediatria, Clinica Médica, Traumatortopedia e
odontologia, com funcionamento regular 24 horas por dia através da demanda espontanea e
sob-regulacdo da Central de leitos da Secretaria Estadual de Pernambuco.
Responsabilizando-se pelas atividades e etapas do processo de trabalho em relacdo 3
Urgéncia e Emergéncia descritas abaixo:
. Acolhimento com Classificagdo de Risco e prioridades de atendimento;
® Ades3o a Politica da Vaga Zero nas Urgéncias;
® Desenvolvimento de Abordagem Interdisciplinar:
¢ Cuidado-Médico e de Enfermagem Horizontal;
¢ Prestacdo de Assisténcia Psicossocial; .
® Fornecimento de Material Médico-Hospitalar e Medicamentos;
® Garantia de estrutura de Apoio Diagnostico e Terapéutico;
® Manutencao e Atualizagdo do Prontuério Integrado;
. Exames Laboratoriais 24 horas.

» Saude da Mulher
O Hospital do Tricentenario integra o Sistema Municipal de Atengdo a Gestacdo de Baixo
Risco, com garantia de acesso aos servicos pactuados através da Secretaria Municipal de
Saude, sob-responsabilidade do Gestor Municipal de Saide. Desenvoive acfes com objetivo de
promover a aten¢do obstétrica e neonatal, qualificada e humanizada, com a capacitacdo de
profissionais para o atendimento humanizado as mulheres,

As principais atividades e etapas do processo de trabalho sob a responsabilidade do
Hospital do Tricentenario sio:

* Implantacdo da notificagdo compulséria da violéncia doméstica contra a mulher:

e Notificar os dbitos neonatais e fetais

¢ Notificar os dbitos maternos

* Manter em funcionamento o projeto Nascer Maternidade com o objetivo de reduzir a
transmissao vertical do HIV e a morbi-mortalidade associadata sifilis congénita.

17



Prefeitura Municipal de Olinda
Secretaria de Saude

* Estimular o parto normal Humanizado, através das boas praticas de atengdo ao parto e
nascimento da OMS, destacando-se a ndo utilizagdo de métodos invasivos de alivio da
dor, como massagem e técnicas de relaxamento, durante o trabalho de
parto(cavalinho, bola de pilates e demais assessdrios).

» Realizar os procedimentos cirdrgicos para Controle de Natalidade vasectomia e
Laqueadura referenciadas pelo Servicc de Planejamento Familiar da Policlinica
Peixinhos e Policlinica da Mulher.

¢ Manter os Comités de Mortalidade Materna e Neonatal em funcionamento regular,
acompanhado os seus indices e adotando medidas para a sua reducio.

¢ Garantir a realizacdo de teste rapido para HIV em 100% de parturientes do servico.

e Garantir o Resumo da alta de toda gestante da maternidade.

* Realizacdo de VDRL e TPHA confirmatério em 100% das gestantes que ingressarem na

" maternidade.

» Programa de Saude da Crianga

* Implantar a notificagdo compulséria da violéncia doméstica contra crianca e
adolescentes.

* Identificar os RN de Risco, informando a Coordenagdo de Saudde da Crianca

¢ Garantir a implementagdo do programa Minha Certiddo em parceria com o Governo
do Estado de Pernambuco.

* Garantir imunoglobulina anti-hepatite B ao recém- natos de maes HbsAg positivas

* Garantir o preenchimento do cartdo da crianga na maternidade.

Garantir a vacinagdo do RN contra Tuberculose {BCG) e Hepatite B nas primeiras 12hrs.

devida. -

Garantir imunoglobulina anti- RH as mdes de RN Isomunizados.

Garantir a realizacdo do Teste da Orelhinha

Implantar.o Teste do Olhinho.

Garantir 100% de coleta do teste do pezinho a todos os pacientes encaminhados ao

Servigo.

e Garantir 0 Resumo da alta de todo RN da maternidade.

4

Caractenst:cas da !nstttulcao

A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor Geral e as Geréncias Médica, de
Enfermagem, de Administragdo e Financgas, de Suprimentos e de Engenharia e Manutencip,
que junto aos representantes das Linhas de Cuidado e as diversas Unidades de Produgdo e
Unidades de Apoio formam o Colegiado Gestor do Hospital, conforme modelo descentralizado
e horizontalizado da gestdo.

» Etapas de Aprimoramento da Gestio:
* Aplicar ferramentas qgue induzam a Qualifica¢do Gerencial, incluindo Rotinas Técnicas
e Operacionais, Sistema de Avaliagdo de Custos, Sistema de Informa(;ao e Sistema de
Avaliagdo de Satisfagdo do Usudrio.
» Elaboragdo do Plano Estratégico de Gestdo.
» Implanta¢do de ag¢Bes que garantam, ao longo do ano, a continuidade da oferta de
servicos de atencio & sadde.
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* Elaboracdo do planejamento hospitalar, visando metas setoriais especificas das
Unidades de Produgdo.
* Manutencdo do funcionamento das Comissdes Hospitalares {CCIH, NEP, Obitos,
Prontudrio médico) com relatérios periddicos.
» Elaboragdo do Plano Anual de Geréncia de Riscos Hospitalares:
* .Apresentacdo da estrutura de receita e despesa global e por dreas mensalmente;
» tiaboragdo de planilhas financeiras e de custos detalhadas, para acompanhamento
das partes, garantindo o equilibrio financeiro do convénio.
e Comprovagdo de aplicacdo integral dos recursos financeiros de custeio e
investimentos, provenientes do SUS, na instituiciio.
* Apresentar mensalmente a estrutura de despesas por item conforme classificagdo:
~pessoal, Medicamentos e Materiais Médico-Hospitalares e outras despesas. No
relatorio deverdo ser anotadas as respectivas producgdes da area de atencdo direta;
* Monitoramento do Desempenho fisico e financeiro do Hospital pela Comissio de
Acompanhamento do Convénio, Trimestralmente, na Gitima quinta-feira do més;
* Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliacio, com definigio de

* Desenvolver a¢bes de educagdo permanente para os trabalhadores do hospital
visando desenvolvimento profissional, fortalecimento do trabalho multiprofissional,
diminui¢do da segmentagdo do trabalho e implantagdo do cuidado integral;

" Participar de iniciativas que promovam integracdo e relagio de cooperacio técnica
entre os diferentes servicos do hospital e o restante da rede/SUS, mediante o
-estabelecimento de espacos de didlogo;

* Contribuir para o aperfeicoamento .de profissionais em servicos da satde que
contemplem as necessidades do SUS em relacdo ao atendimento integral, universal e
equanime, no &mbito de um sistema regionalizado e
hierarquizado de referéncia e contra- referéncia, tendo como base o trabalho em
equipe multiprofissional e a atencao integrai;

o %

Estdo descritas abaixo as metas fisicas acordadas entre o Hospital Tricentendrio e a
Secretaria de Saude de Olinda a serem cumpridas na vigéncia deste Plano Operativo Anual. As
estimativas de producao ambulatorial e hospitalar foram estabelecidas a partir do histérico de
Producdo no periodo de maio de 2012 a junho de 2013 (SIA+SIH) demonstrativo que compde
a Tabela | e Tabela Ht do presente plano operativo.

Tabela I: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA AMBULATORIAL:
PRODUCAO AMBULATORIAL

0201 Coleta de material
0202 Diagndstico em lahoratdrio

¢ L



clinico
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Secretaria de Saiude
e de s

0204 Diagndstico por radiologia

0205 Diagnéstico por ultra-
sonografia

0209 Diagndstico por endoscopia

0211 Métedos diagndsticos em
especialidades

Total

0301 Consultas Médicas
L .ecializadas:

Médico nefrologista

Médico angiologista

Médico cardiologista

Médico clinico

Médico gastroenterologista

' Médico cirurgido de cabega e
goalve}

Médico cirurgifio geral

‘Médico ginecologista e obstetra .

Médico ortopedista e
traumatologista

Médico otorrinolaringologista

Total

0301 Demais Consultas /

Atendimentos / Acompanhamentos | :17;

| 1.684.711,03 | 123

0303 Tratamentos clinicos (outras
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0307 Tratamentos odontoldgicos

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias
de pele, tecido subcutineo e
mucosa

0404 Cirurgia das vias aéreas
superiores, da face, da cabeca e do
Pescoco

0408 Cirurgia do sistema
osteomuscular

0409 Cirurgia do aparelho
 geniturindrio

0414 Bucomaxilofacial

Total

Tabela II: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA HOSPITALAR
PRODUCAO HOSPITALAR

‘ S RS RS RS
01-Cirdrgico 553 288.122,51 40 20.580,18 | 521,02 70 36.471,20
L RS : RS RS RS
02-Obstétricos 6.999 3.855.996,81 | 500 275.428,34 | 550,94 550 | 303.014,47
g RS RS RS RS
03-Clinico ‘155 51.051,11 11 3.646,51 329,36 20 6.587,24
, RS RS RS RS
07-Pedidtricos 842 344.406,31 60 24.600,45 | 409,03 60 24.542,02
‘ RS RS RS RS
Total 8.549 4.539.576,74 | 611 324.255,48 | 531,01 700 | 371.704,73

* Tabela lll: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA MENSAL

AMBULATORIAL 27.101 242.649,56
HOSPITALAR 700 371.704,73
TOTAL 27.801 614.354,29
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Relatério Mensal do Tempo médio
de Permanéncia por clinica.

Secretaria de Saude

Envio Mensal de Relatério para
a Diretoria de Regulacdo

200

Relatdrio mensal da taxa.de
ocupagdo na maternidade, clinica
médica, cirdrgica e Pediatrica

Envio Mensal de Relatério para
a Diretoria de Regulacéo

200

Relatério mensal da taxa de giro
de rotatividade

Envio Mensai de Relatério para
a Diretoria de Regulagdo

200

Relatério mensal da Taxa de
infecgdo Hospitatar por clinica.

Taxa mensal de encaminhamento
de gestantes para outros servigos

Envio Mensal de Relatdrio para
a Diretoria de Regulaci

Envio mensal para a
Diretoria de Regulagdo de 100%
dos encaminhamentos
realizados

200

200

Taxa
mensal de pacientes classificadas
_como vermelho, amarelo, verde e
azul na maternidade

Envio mensal para a Diretoria
de Regulacdo de Taxa
mensal de 100% dos

atendimentos classificados

300

Taxa mensal de plantoes fechados
e restritos por escala medica
incompleta na emergéncia
pediatrica, adulto, odontolégica e
obstétrica.

Garantir a realizagdo da pactuacdo

mensal das lagueaduras do
Programa de Planejamento
Familiar

Envio mensal para a Diretoria
de Regulacdo Taxa mensal de
100% dos plantdes na
emergéncia pediatrica, adulto,
odontoldgica e obstétrica.

Relatorio Mensal de 100% das
laqueaduras realizadas

200

300

Garantir a administragéo de
Benzetacil em Gestantes e
parceiros encaminhados pelas
Unidades de satide da familia e
Policlinicas do Municipio na
emergéncia geral

Relatdrio Mensal de 100% das
aplicagdes das pacientes
encaminhadas pelas USF,

Policlinicas e SPA

300

Notificar mensalmente os dbitos
maternos ccorridos na
Maternidade

Relatério mensal de 100% dos
dbitos maternos ocorridos
dentro desta instituicdo ,

100
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Notificar mensalmente todos os

Relatério de 100% das
mulheres atendidas na

em relagdo ao total de partos.

o

Notificar os 6bitos neonatais e
fetais.

més em relagdo ao total de
partos n a maternidade.

Enviar para oodengé de
Saude da Crianga Relatdrio

s S ;. 100
casos de violéncia contra mulher | instituigdo que foram vitimas
de violéncia
- : Refatdrio mensal de 100% das
Notificar mensalmente as . =
o ,, . mulheres com infeccdo 300
infeccOes puerperais
puerperal
. Manter em 30% o percentual
Enviar mensalmente o percentual . .
. . . de cesarianas realizadas por
de cesarianas realizadas por més : 300

mensal de 100% dos &bitos 100

neonatais e fetais ocorridos na

maternidade.

Notificar os casos de sifilis
congénita e HIV.

Enviar para a Coordenagdo de
Saude da Crianca relatorio

mensal com 100% de 100

notificagGes compulsérias de
sifilis congénita e HIV.

Identificar os casos de RN de
Risco: baixo peso ao nascer, RN

Enviar para a Coordenagdo de
Saude da Crianca relatério

Certiddo em 60 dias

Vivos com Registro de
Nascimento até a alta

hospitalar

com P‘quar menor que ,7, ho 52 mensal de 100% dos casos de 100
minuto, filhos de mées ,
‘ RN de Risco
adolescentes.
' Enviar para a Coordenagdo de
Vacinar todos os RN com BCG e Salde da Crianga Relatério 100
HEP. B. mensal de 100% dos RN
vacinados
Enviar para a Coordenacgédo de
. . . Saude da Crianca relatério
Realizar triagem neonatal mensal de 100% dos RN com a 100
triagem neonatal realizada
Enviar para a Coordenacdo de
Implantar o Teste do Olhinho na Salde da Crianga Relatério 300
Maternidade em 60 dias mensal de 100% dos RN
: testados
Enviar para a Coordenacdo de
Notificar mensalmente os Testes Saude da Crianga relatorio 100
da Orelhinha mensal de 100% de Testes da
orethinha Realizados
Enviar para a Coordenacdo de
Saude da Crianga relatério
implantacdo do programa Minha | mensal de 100% dos Nascidos 300

2
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implantar 100% dos protocolos
Clinico-nutricionais e cardapios de
acordo com as patologias mais
frequentes no Hospital.

Encaminhar paraa
Coordenagdo de nutricdo 100% 100
dos protocolos implantados

Sondario e Lactario

Implantar o Sondario e o Lactério implantados com 100% de 100
na Maternidade adequacgdo a normatizacdo da
resolucdo n? 63 da ANVISA
Implantar padronizacdo das dietas Encaminhar para a
especificas para exames que Coordenagdo de nutricio 100% 100

das dietas padronizadas

necessitam de preparoc prévio.

implantar e manter grupo Técnico

em humanizag¢do (GTH) para Encaminhar para a Diretoria de 100
viabilizar as diretrizes do Programa | Regulacdo Relatério trimestral
HUMANIZASUS, apresentando ¢o GTH.

relatdrios trimestrais.
Implementar a Classificacdo de

salas vermelha,verde e amarela

risco no Hospital com implantaca . 300
pita P &40 100% implantadas
das salas verde e amarela.
Implementar a Classificacio de Satas vermelha, verde e
risco no Hospital com implantagdo | amarela na emergéncia adulto
I . 300
das salas: vermelha, verde e e pedidtrica 100% implantadas
amarela na emergéncia pedidtrica. em 90 dias
Divisdo de leitos de internacio Enfermaria Pediatrica separada
pediatrica por sexo e respeitando | por faixa etdria implantada em 300
o5 limites de idade 60 dias
Implantar a Classificaco de risco N
na maternidade, com implantaco Classificacdo de risco
. . 300
das saias: vermelha, verde e implantada em 90 dias

amarela
Realiza¢do de capacitacio em
Classificacdo de risco com os
profissionais da emergéncia
adulto, pediatrica, odontoldgica e
| obstétrica .(médicos, odontologos,
e enfermeiros}

Apresentacao de 100% de
certificacdo dos profissionais da 300
emergencia

Total de pontos
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ATE 1.999

Secrelaria de Saude

50%

2.000-4.990 75%
5.000 - 6.990 90%
7.000 - 7.400 100%

PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA

Media Complexidade

Programa SOS Emergéncias, como retaguarda do
Hospital da Restauracdo e Hospital Getdlio Vargas na
Rede de urgéncia e Emergéncia- Portaria N2 3.133, de

28 de dezembro de 2012,

Incentivo de Integracao ao Sistema Unico de Sadde —
INTEGRASUS (Portaria n? 1.656 de 11 de julho de 2007).

Incentivo Financeiro 100% SUS (Portaria 1.851 de 29 de
- agosto de 2012)

Incentivo de Adesdo a Contratualizagdo (IAC) no dmbito
do Programa de Reestrutura¢do e Contratualizagdo dos
Hospitais Filantrépicos e do Programa de
Reestruturacdo dos Hospitais de Ensino no ambito do
Sistema Unico de SaGde (SUS) - PORTARIA N2 2.035, DE
17 DE SETEMIBRO DE 2013

Incentivo a Emergéncia Obstétrica
Secretaria Sadde de Olinda

Incentivo a Emergéncia Pediatrica
Secretaria de Satde de Olinda

614.354,29 7.366.361,78
103.416.67 1.241.000,04
16.134,61 193.615,32
92.022,90 1.104.274,83
291.991,21 3.503.894,50
200.000,00 2.400.000,00
100.000,00 1.200.000,00
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Incentivo a Emergéncia Odontoldgica

Secretaria de Sadde de Olinda 70.000,00 840.000,00

6.665,69 79.988,32

Programa $0OS Emergéncias, como retaguarda do

Hospital da Restauracio e Hospital Getulio Vargas - 51.708,33 626.499,96
Portaria N¢ 3.133, de 28 de dezembro de 2012,

Valor Total (Pés-fixado) >8.374,02 700.488,28
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