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Tricentenario
HOSPITAL REGIONAL
EMILIA CAMARA

Processo Seletivo Jovem Aprendiz
Hospital Regional Emilia Camara-Hitri.
Edital N° 02/2018.

O Hospital Regional Emilia Camara-Htri, com base na Consolidagao das Leis do Trabalho, Capitulo IV
Da Prote¢cdo do Trabalho do Menor, na Lei n° 10.097, de 19/12/2000 e no Decreto n°® 5.598 de
01/12/2005, torna publica a realizacdo de processo seletivo para contratacdo especial de Jovens
Aprendizes.

1. DISPOSIQ@ES PRELIMINARES
1.1. A selecao seraregida por este Edital, e terd a validade de um ano.
1.2 Os candidatos habilitados em todas as etapas da selecdo serdo convocados,
gradualmente, obedecendo a ordem de classificacdo e as vagas existentes para assinar contrato
especial de aprendizagem. Sujeitando-se as normas internas desta instituicao.
1.3 Para a realizacdo do curso de aprendizagem os aprovados neste processo de selecéo
serdo matriculados no SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial.
1.4 O curso de aprendizagem sera oferecido no ato da contratacdo e sera de interesse do
Hospital Regional Emilia Camara - Htri, em conformidade com a Portaria — MTE N° 615 DE 2007.
15 Caso o candidato ndo manifeste interesse em realizar o curso de aprendizagem oferecido,
sera automaticamente eliminado da selecéao.
1.6 O SENAC fornecerd, ao término do contrato de aprendizagem, Certificado de Conclusao,
descrevendo o curso realizado, com a respectiva carga horaria e o desempenho obtido pelo
aprendiz.
1.7 A validade do contrato especial de aprendizagem pressupde anotacdo em CTPS - Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e que o candidato esteja matriculado ou ndo em Unidade publica
de Ensino regular.
1.7.1 O jovem aprendiz que ser& contratado, precisa esta matriculado e frequentando a escola
(independente de ser publica ou ndo), caso nao tenham concluido o Ensino Médio.
1.8 A formacdo técnico-profissional caracteriza-se por atividades tedricas e praticas,
metodicamente organizadas e desenvolvidas no ambiente de trabalho.
1.9 Em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e do ambiente onde seréo
realizadas essas atividades, o candidato que, no momento da inscricdo, opte por turno
incompativel a participacdo no curso de formacao, sera eliminado definitivamente da relacédo de
aprovados.

2. CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas nos Decretos 3.298/99.

2.2 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia, devera declarar na Ficha de Inscricdo essa
condicao e a deficiéncia da qual é portador.

2.3 As pessoas com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliacao e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

2.4  As condigOes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.
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BENEFICIOS OFERECIDOS

A) Salério: Salario minimo hora;

B) Décimo terceiro salario: Proporcional (Desde que frequentem o tempo minimo de 15 dias no
Programa de Aprendizagem).

C) FGTS: Seréo recolhidos 2% da remuneragéo do jovem aprendiz.

JORNADA, CURSO E CONTRATO DE APRENDIZAGEM.

3.1 Ajornada de aprendizagem sera de 20 horas semanais; sendo teoria e pratica.

3.1.1 O aluno realiza as atividades de teoria e préatica dentro da empresa, de segunda a sexta-
feira, sendo duas horas de teoria e duas horas de pratica;

3.2 O contrato especial de aprendizagem tera duracdo de 12 (doze) meses.

PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

A) Ter idade entre 14 e 24 anos incompletos.
B) Possuir RG, CPF e Carteira de trabalho;
C) Esta matriculado e frequentando Escola ou ter terminado o Ensino Médio.

INSCRICOES

5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para ingressar no programa.

5.2 Os interessados em participar deste processo seletivo deverdo encaminhar seu
HISTORICO ESCOLAR para o e-mail selecao@hrec.org.br no periodo compreendido entre o dia
19 de Marco de 2018 até o dia 02 de Abril de 2018. Ao enviar o e-mail o candidato devera colocar
no assunto os seguintes dados: Selecdo Jovem Aprendiz e informar, no corpo do e-mail, seu nome
completo.

5.2.1 Caso o candidato ndo cumpra de forma integral o disposto no item 5.2 sua inscricdo nao
sera validada.

5.2.2 As inscri¢cdes serao efetuadas exclusivamente na forma descrita neste Edital e

serdo gratuitas.

DA SELECAO

6.1 Este processo seletivo sera composto por 3 (trés) etapas:
e Avaliacao do historico escolar, de carater eliminatério;
e Redacdao, de carater eliminatorio e classificatério;
e Entrevista.

6.2 O tema da redacéo serd estipulado pela administracao.
6.3 A redacdo esté prevista para o dia 06 de Abril de 2018;
6.3 A entrevista esta prevista para o dia 10 de Abril de 2018.
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8. RESULTADO FINAL

O resultado final contendo os nomes dos aprovados sera divulgado nas intermediacdes da
Unidade e divulgado no site HREC.ORG.BR.

COMPROVACAO DE REQUISITOS E EXAMES MEDICOS

9.1 Os aprovados e classificados dentro do quantitativo de vagas serdo convocados,
gradualmente, para a comprovacao dos requisitos e a realizacdo dos exames pré-admissionais.

10.ASSINATURA DO CONTRATO ESPECIAL DE APRENDIZAGEM

10.1 Os candidatos aprovados em todas as etapas dentro do quantitativo de vagas serao
convocados para assinatura do contrato especial de aprendizagem.

10.2 No ato da assinatura do contrato de aprendizagem o candidato devera atender e
comprovar cumulativamente:

a) Ter sido aprovado em todas as etapas desta selecéo;

b) Ter nacionalidade brasileira;

C) Estar matriculado e frequentando escola ou ja ter concluido o Ensino Médio.
d) Ter no minimo 14 anos completos e no maximo 24 anos incompletos na data da assinatura
do contrato.

e) Ter Carteira de Identidade;

f) Ter comprovante de residéncia;

0) Possuir Cadastro Nacional de Pessoa Fisica-CPF,;

h) Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS;

i) Possuir Carteira de vacinacdo ATUALIZADA.

)] Endereco de e-mail.

k) RG e CPF do responsavel legal quando o jovem for de menor.

10.3 A contratacdo sera realizada por meio de assinatura pelo candidato e seu responsavel
legal, se menor, de contrato especial de aprendizagem por tempo determinado, ao final do qual
sera automaticamente extinto.

11.MOTIVOS PARA A EXTINCAO DO CONTRATO ESPECIAL DE APRENDIZAGEM

11.1 Os admitidos no Programa Jovem Aprendiz terdo seus contratos extintos pelos seguintes
motivos:

a) Término da vigéncia do contrato de aprendizagem;

b) Desempenho insuficiente ou falta de adaptacdo do aprendiz;

C) Falta disciplinar grave (art. 482 da CLT);

d) Falta disciplinar descrita no regimento escolar do SENAC,;

e) Auséncia injustificada que implique perda do semestre ou ano letivo;
f) A pedido.

12.DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os casos omissos, ndo previstos no presente regulamento ou nao incluidos na ficha de
inscricao, poderao ser apreciados pela Comisséo Organizadora.
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Anexo | — Quadro de vagas
VAGAS TURNO

02 MANHA

02 TARDE

O processo seletivo sera composto das etapas relacionadas no quadro abaixo, com as seguintes

datas, horarios e local determinado.

Anexo Il

aprendizagem

Publicacdo e |15 de Margo de | A definir
divulgacéo do Edital | 2018
Inscrigéo dos | 19 de Margo até o Via internet, através
candidatos dia 02 de Abril de do e-mail
2018 selecao@hrec.org.br
Redacéo 06 de Abril de 2018 | Manha - 10h0OOmim | Htri - Hospital
Tarde — 16h00min Regional Emilia
Camara — Afogados
da Ingazeira-PE
Entrevista 10 de Abril de 2018 | Manh&a — 10h00min Htri - Hospital
Regional Emilia
Camara — Afogados
da Ingazeira-PE
Divulgacéao do| A definir A definir Intermediacbes da
resultado Unidade e no site
hrec.org.br
Assinatura do| 07 de Maio de 2018 | A definir Htri - Hospital
contrato de Regional Emilia

Camara — Afogados
da Ingazeira-PE

Sebastido Duque Cajueiro

Gestor Administrativo e Financeiro

Patricia Queiroz de Farias
Gestora Geral
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