Secretaria
de Saude

CcO

ESTADD DE MUDAMNCA,

152 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO N2 015/2022, QUE ENTRE SI
ESTABELECEM, o ESTADO DE
PERNAMBUCO, ATRAVES DA SECRETARIA
ESTADUAL DE SAUDE (SES/PE), E O

CONTRATADO HOSPITAL DO
TRICENTENARIO, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, PARA

OPERACIONALIZAR A  GESTAO E
EXECUTAR ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
24H - UPA IBURA, NAS CONDICOES
ABAIXO ESTIPULADAS.

O ESTADO DE PERNAMBUCO, através da SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
(SES/PE), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.572.048/0001-28, com sede aRua Vinte e
Quatro de Agosto, n? 209, - Bairro Santo Amaro, Recife/PE - CEP 50040-190,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua Secretaria
ZILDA DO REGO CAVALCANTI, nomeada pelo Ato n? 024, publicado no Diario
Oficial do Estado em 02/01/2023, residente e domiciliada nesta cidade do Recife, e a
Organizacdo Social de Saide HOSPITAL DO TRICENTENARIO, inscrito no CNPJ/MF
sob o n?2 10.583.920/0002-14, com endereco a Rua Vale do lItajai, s/n?, lbura,
Recife/PE, CEP: 51.320-180, neste ato representada porGIL MENDONCA
BRASILEIRO, doravante denominada CONTRATADA, tém justa e acordada a
presente celebracao, que se regera pelas clausulas e condi¢cdes a seqguir pactuadas,
bem como pelas disposicdes da Lei Estadual n? 15.210/2013, estando instruida com
o Parecer Técnico CTAlI n2 066/2026 (id. 82209371) da Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAI, o Parecer n2 003/2026
(id. 82209373) da Comissao Mista de Avaliacao, Despacho n? 293 (id. 82241594) da
Coordenacao Juridica dos Contratos de Gestao e os demais documentos constantes
do Processo n? 2300002776.000016/2026-92

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Aditivoa adequacao do Contrato de Gestdo n?
015/2022 a regulamentacao introduzida pela Portaria SES/PE n2 091 (id. 81238944),
de 9 de fevereiro de 2026, que disciplina 0 mecanismo de provisao para obrigacdes
trabalhistas previsto no Decreto Estadual n2 58.200/2025, no ambito da Secretaria
Estadual de Saude de Pernambuco (SES/PE) e das Organizacdes Sociais de Saude
(OSS), para que passem a ter as seguintes redacdes:



1.1.1. Acrescentar a clausula "3.2. DA CONTRATANTE" os seguintes paragrafos:

Paragrafo Primeiro. O mecanismo de provisdo para garantia do
cumprimento das obrigacées trabalhistas da CONTRATADA, relativamente
aos trabalhadores vinculados a execucdo do Contrato de Gestdo, serd
composto por duas modalidades distintas:

I - Provisdo Trabalhista Corrente;
Il - Provisdo Trabalhista Futura para Encerramento Contratual.

Paragrafo Segundo. A operacionalizacdo, o pagamento, a gestdo e o
controle das provisbes de que trata esta clausula observardo o disposto na
CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO, bem como as
diretrizes estabelecidas na Portaria SES/PE n¢ 091, de 09 de fevereiro de
2026, e demais normas aplicaveis.

1.1.2. Acrescentar a "CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO" os itens I a VI, renumerando-se os itens subsequentes (I a VI do item
7.1 original) para VII a XILI.

I. A Provisdo para Obrigacbées Trabalhistas serd composta por duas
modalidades distintas:

| - Provisao Trabalhista Corrente, sob responsabilidade de gestao da
Organizacdo Social de Saude - OSS;

Il - Proviséao Trabalhista Futura para Encerramento Contratual, sob
responsabilidade da Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco - SES/PE.

Il. A Provisdo Trabalhista Corrente corresponderd ao percentual de 25,19%
(vinte e cinco virgula dezenove por cento), incidente sobre a média da
despesa do ordenado executado no exercicio anterior relativo a cada
unidade, e destina-se exclusivamente ao custeio de:

| - férias e respectivos encargos;

Il - décimo terceiro salario e encargos correlatos;

Ill - rescisées contratuais ordindrias decorrentes da rotatividade natural de
pessoal.

Ill. Os valores referentes a Provisdo Trabalhista Corrente deverdo ser
depositados em conta bancéria especifica e exclusiva da unidade, distinta da
conta operacional de custeio, sendo vedada sua utilizacdo para finalidade
diversa da prevista neste Contrato e na Portaria SES/PE n° 091/2026.

IV. A Provisdo Trabalhista Futura para Encerramento Contratual
correspondera ao percentual de 9,08% (nove virgula zero oito por cento),
incidente sobre a média da despesa do ordenado executado no exercicio
anterior relativo a cada unidade, destinando-se a assegurar recursos para o
encerramento do Contrato de Gestéo.

V. Os valores destinados a Provisdo Trabalhista Futura:

| - serdo retidos no &mbito da SES/PE;

Il - deverdo ser depositados em conta bancéaria especifica, com fonte
individualizada no sistema e-Fisco;

Ill - conterdo identificacdo expressa da unidade de saude e do respectivo
Contrato de Gestdo em cada transferéncia.

VI. A execucdo, o acompanhamento, a prestacdo de contas, a reavaliacao e a
destinacao dos valores das provisbes observardao, obrigatoriamente, o0s



critérios, fluxos e controles estabelecidos na Portaria SES/PE n° 091, de 09 de
fevereiro de 2026.

1.1.3. Acrescentar a "CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO" o Paragrafo Quinto:

Paragrafo Quinto. Os valores pagos no exercicio de 2026, a titulo de
Provisdo Trabalhista Futura para Encerramento Contratual, serda objeto de
ajuste no repasse da primeira parcela subsequente a formalizacdo do
presente Termo Aditivo, de modo a adequar a execuc¢ao financeira do
Contrato de Gestdo ao regime de retencdo instituido pela Portaria SES/PE n®
091, de 09 de fevereiro de 2026.

1.2. As alteracdes supracitadas encontram fundamento no inciso XlI do artigo 10 da
Lei n® 15.210/2013, que prevé a possibilidade de repactuacao das metas ou das
atividades contratadas, a qualquer tempo, para sua adequacao as necessidades da
Administracao, mediante a inclusao, exclusao e permuta dos servicos ou de seus
guantitativos, assegurada a revisao dos valores financeiros de repasse ou a
suplementacao de verbas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1. O presente TERMO ADITIVO tera seu termo inicial a partir da data de sua
assinatura e termo final equivalente ao término da vigéncia do Contrato de Gestao
n2 015/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REVISAO DO VALOR FINANCEIRO

3.1. O presente instrumento nao implica alteracao do valor global do Contrato de
Gestao, permanecendo inalterados todos os valores pactuados anteriormente.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Permanecem em vigor as demais clausulas do CONTRATO, que nao foram
expressamente alteradas pelo presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

5.1. O presente Termo Aditivo terd o seu extrato publicado no Diario Oficial do
Estado, as expensas da CONTRATANTE, que devera ainda disponibiliza-lo em seu
sitio eletrénico, nos termos dos artigos 10, § 22 e 28 da Lei 15.210/2013.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO



6.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca do Recife, Capital do Estado
de Pernambuco, como competente para dirimir toda e qualquer controvérsia
resultante do presente Contrato, renunciando, expressamente a outro qualquer por
mais privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em
formato digital, para todos os efeitos de direito.

Recife, data da assinatura digital.

ZILDA DO REGO CAVALCANTI
SECRETARIA
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
CONTRATANTE

GIL MENDONCA BRASILEIRO
HOSPITAL DO TRICENTENARIO
CONTRATADO

Documento assinado eletronicamente por Gil Mendoncga Brasileiro, em
04/03/2026, as 15:05, conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n?2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

1
JEL j
assinatura L
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Zilda do Rego Cavalcanti, em
04/03/2026, as 15:45, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

1
JEI: j
assinatura %
| eletrdnica

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO
Rua Vinte e Quatro de Agosto, n2 209, - Bairro Santo Amaro, Recife/PE - CEP 50040-
190, Telefone:


http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Estado de Pernambuco

Ano CX »

N° 45

Poder Executivo

Recife, 13 de marco de 2026

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO/TERMO DE REPASSE E DE
COMPROMISSO/CONVENIO/TERMO DE RERRATIFICAGAO
16° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ
N°008/2022. CONTRATADA:Fundagéo Manoel da Silva Almeida-
UPA Nova Descoberta.CNPJ/MF: 09.767.633/0005-28.Objeto:
Adequagao do Contrato de Gestdo a regulamentagéo introduzida
pela Portaria SES/PE n°091/2026.Vigéncia: 04/03/2026 e termc
final equivalente ao término da vigéncia do Contrato.Data da
SEI: 2300002776.

8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ
N°022/2022. CONTRATADA:  Fundagdo Gestdao Hospitalar
Martiniano Fernandes-FGH(UPAE
Carpina).CNPJ/MF:09.767.633/0005-28.Objeto:adequagao  dc
Contrato de Gestdo a regulamentagéo introduzida pela Portaria
SES/PE  n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final
equivalente ao término da vigéncia do Contrato.Data da
Assinatura:04/03/2026.SEI: 2300002776.000037/2026-16

8 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N¢
021/2022.CONTRATADA: Fundagdo  Gestdo  Hospitalar
Martiniano Fernandes-FGH(UPAE Escada).CNPJ/MF:
09.039.744/0026-42.0bjeto:adequagdo do Contrato de Gestéo &
regulamentagdo  introduzida  pela  Portaria  SES/PE
n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final equivalente ac
término da vigéncia do Contrato.Data da
Assinatura:04/03/2026.SEI: 2300002776.000019/2026-26

15° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N¢
006/2022.CONTRATADA: Fundagdo  Gestdo  Hospitalar
Martiniano Fernandes-FGH(UPA Sao Lourengo da
Mata).CNPJ/MF:09.039.744/0006-07.Objeto:adequagdo dc
Contrato de Gestdo a regulamentagdo introduzida pela Portaria
SES/PE  n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final
equivalente ao término da vigéncia do Contrato Data da

SEI:2300002776.

15° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GEST‘O Ne¢
015/2022.CONTRATADA:Hospital do Tricentenario(UPA
Ibura). CNPJ/MF:10.583.920/0002-14.Objeto:adequagao dc
Contrato de Gestdo & regulamentacdo introduzida pela Portaria
SES/PE  n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final
equlvalente ao término da wgéncla do Contrato.Data da

3 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N
001/2016.CONTRATADA:Hospital  do  Tricentenério(Hospita
Regional Ruy de Barros Correia.).CNPJ/MF:10.583.920/0002-
14.Objeto:adequagéo do Contrato de Gestdo a regulamentagéc

SES/PE

introduzida pela Portaria
n°091/2022.Vigéncia:04/03/2026 e termo final equivalente ac
término  da vigéncia do Contrato.Data da

Assinatura:04/03/2026.SEI: 2300002776.000018/2026-81
TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N¢
001/2023.CONTRATADA:Hospital do Tricentenario (Hospital
Maternidade Brites de Albuquerque).CNPJ/MF: 10.583.920/0001-
33.0bjeto:adequagdo do Contrato de Gestdo a regulamentagéc
introduzida Portaria SES/PE
n°091/2026.Vigéncia: 04/03/2026 e termo final equivalente ac
término da vlgéncwa do Contrato.Data da
7¢

17° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N
007/2022.CONTRATADA:Fundagéo  Manox da  Sive
Almeida(UPA Caxanga.CNPJ/MF: 09 767.633/0006-
09.0bjeto:adequago do Comram de Gestéo a regulamentagéc
introduzida Portaria SESIPE
n°091/2026.Vigéncia: 04/03/2026 e termo final equivalente ac
término  da  vigéncia  do  Contrato.Data  de
Assinatura:04/03/2026.SEI:2300002776.000031/2026-31

16° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N
009/2022.CONTRATADA:Fundagéo ~ Manoel ~ da  Silva
Almeida(Hospital Maria Lucinda- UPA  Torrdes).CNPJ/MF:
09.767.633/0006-09.0bjeto:adequagéo do Contrato de Gestdo &
regulamentagéo  introduzida  pela  Portaria  SES/PE
n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final equivalente ac

término da vigéncia do Contrato.Data da
Assinatura:04/03/2026.SEI: 2300002776.000026/2026-2¢
TERMO DE REPASSE E DE

COMPROMISSO.INTERESSADO:Instituto de Medicina Integra
Professor Femando Figueira - IMIPCNPJ/MF:10.988.301/0001-
29,0bj de recursos iros do Piso Salaria
Nacional do iro,do Técnico de do Auxiliar
de Enfermagem e da ParteiraValor  Estimado:R$
43.756.053,77.Vigéncia:12) meses retroativos a 1° de janeiro de
2026.Data

SE: 000434/2026-91
TERMO DE REPASSE E DE COMPROMISSO.INTERESSADO
Fundagdo Manoel da Siva Almeida-Hospital  Marie
Lucinda.CNPJ/M:09.767.633/0001-02.Objeto:repasse de recursos
financeiros do Piso Salarial Nacional do Enfermeiro,do Técnicc
de Enfermagem,do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.Valor
Esumado RS 12.297.556,99 Vlgenc\a 12) meses retroativos a 1¢

janeiro 2026.Data de

427/2026-99

16°TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO
N°002/2018.CONTRATADA:Sociedade  Pernambucana  de
Combate a0 Cancer-Hospital Sac
Sebastiao.CNPJ/MF:10.894.988/0006-48.Objeto:adequagdo  dc
Contrato de Gestdo & regulamentagdo introduzida pela Portaria
SESIPE  n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final
equivalente a0 término da wgéncna do_ContratoData da

17°TERMO  ADITIVO  AO CONTRATO DE GEs‘er
CONTRATAD,

Combate a0 Cancer-UPAIgarassu. CNPJMF:10.694. gss/ooog

90.0bjeto:adequago do Contrato de Gestdo 4 regulamentagac

introduzida pela Portaria SESIPE
n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final equivalente ac
término  da  vigéncia  do  Contrato.Data  de

Assinatura:04/03/2026.SE1:2300002776.000007/2026-00
2°TERMO  ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAGC
N°001/2025.CONTRATADA:Sociedade  Pemambucana  de
Combate  ao  Cancer-Hospital  da  Muher  dc
AgresteCNPJ/MF:10.894.988/0011-05.Objeto:adequagdo  dc
Contrato de Gestéo & regulamentagdo introduzida pela Portaria
SES/PE  n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final
equivalente ao término da vigéncia do Con(raloDala da
£1: 2300002776,
21° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE sssmo
N°003/2018.CONTRATADA:Sociedade  Pernambucana  de
Combate a0 Cancer-UPAECaruaru.CNPJ/MF:10.894.988/0007-
29.0bjeto:adequago do Contrato de Gestdo 4 regulamentaac
introduzida pela Portaria SES/PE
n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final equivalente ac
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término  da  vigencia  do  ContratoData  da
002776. 5

15° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ

N°026/2022.CONTRATADA:Hospital do  Tricentenério-Hospita

Jodo  Muilo  de  Oliveira.CNPJ/MF:10.583.920/0004-

86.0bjeto:adequago do Contrato de Gestéo a regulamentagéc

introduzida Portaria SES/PE
n°091/2026.Vigéncia: 04/03/2026 e termo final equivalente ac
término  da  vigéncia  do  Contrato.Data  de

Assinatura:04/03/2026.SE1:2300002776.000021/2026-03
38°TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAQ
N°002/2017.CONTRATADA Hospital do  Tricentenério-Hospita
Regional Emilia Camara.CNPJ/MF:10.583.920/0010-
24.0bjeto:adequagao do Comram de Gestdo a regulamentagéc
introduzida Portaria SES/PE
°091/2026.Vigéncia 04/03/2026 e termo final equivalente ac
término  da  vigéncia  do  ContratoData  de
B '76.

15°TERMO  ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO
N°004/2022.CONTRATADAHospital ~ do  Tricentenério-
UPACurado. CNPJ/MF:10.583.920/0003-03.Objeto:adequagdo dc
Contrato de Gestéo & regulamentagdo introduzida pela Portaria
SES/PE  n°091/2026.Vigéncia:04/03/2026 e termo final
equivalente ao término da vigéncia do Contrato.Data da
Assinatura:04/03/2026.SE1:2300002776.000017/2026-37

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA
N°008/2026. CONCEDENTE:Secretaria Estadual de
Saude.CONVENENTE:Irmandade da Santa Casa de Misericordia
do  Recife.CNPJ/MF:10.730.125/0004-73.Objeto:Repasse  de
recursos financeiros para aquisigdo de enxovais hospitalares
padronizados com Icgcmarca dc
hospital. Valor:R$150.000,00(Fonte s
SUS) Vigéncia:12meses(05/0312026 03/03/2027) Dala e

E1:2300000178.

15°TERMO  ADITIVO AO CONTRATO DE sESTAc
N°012/2022. CONTRATADA:Fundagao Manoel da Silva Almeida-
UPA Cabo de Santo Agostinho.CNPJ/MF:09.767.633/0007-
90.0bjeto: Adequagao do Contrato de Gestéo & regulamentagao
introduzida pela Portaria SES/PE n° 091.Vigéncia:04/03/2026 €
termo final ao término da vigéncia dn Contrato Mater.Data da

-20
4°TERMO  ADITIVO  AO conmno DE GESTAC
N°001/2024.CONTRATADA'Associagio  Beneficente  Cisne-
Instituto Cisne de Ensino e Pesquisa-ICEPES(Carretas da Mulher
Pernambucana). CNPJ/MF:56.322.696/0001-27.Objeto:Inclusao
no ambito do Contrato dos servicos de citologia oncética cervical
e de emissio de laudo anatomopatolégico, bem como
G0 das metas ivas.Vigéncia: & termo
final equivalente 2o término da vigncia do CorirstaDats da
-14

3°TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA FINANCEIRA
N°025/2024.CONVENENTE.Fundacao Altino Ventura-
FAV.CNPJ/MF:10.667.814/0001-38.0bjeto:Ajuste da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais
Especiais.Vigéncia:09/03/2026 até o termo final equivalente ac
término  da  vigéncia do  Convénio mater.Data  de
X El.

TERMO DE REPASSE E DE
COMPROMISSO.INTERESSADO:Associagdo de Protegdo &
Maiermdade e a Infancia de Surubim. CNPJIM 11.754.025/0001-

05.0bjetos de  recursos do Piso Salaria
Nacional do do Técnico de do Auxiliar
de Enfermagem e da Parteira.Valor
Estimado:R$2.220.390,46.Vigéncia: 12)meses retroativos a 1° de
janeiro de 2026.Data de
i 0
TERMO DE REPASSE E DE
COMPROMISSO INTERESSADO:Fundagao Altinc

Ventura.CNPJ/M: 10.667.814/0001-38.0bjeto:repasse de
recursos financeiros do Piso Salarial Nacional do Enfermeiro, do
Técnico de do Auxiliar de e

Parteira.Valor Estimado:R$2.885.204,04. Vlgéncla.12meses
retroativos a 1° de janeiro de 2026.Data de

El: nnnA15/2026 64

TERMO DE REPASSE DE
COMPROMISSO.INTERESSADO:Sociedade Pemambucana de
Combate ao Cancer.CNPJ/MF:10.894.988/0001-33.0bjeto:Pisc
Salarial Nacional de Enfermeiros,Técnicos e Auxiliares da

Enfermagem e Parteiras.Valor de repasse
estimado:R$17.389.647,85.Data dz
atura: 000421/2026-11

9° TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E FINANCEIRA N°004/2024.CONVENENTE:Institutc
de Medicina Integral Professor Fernandc
Figueira. CNPJ/MF:10.988.301/0001-29.Objetosincorporagao - das
metas relativas & adeséo ao Componente Acesso 4 Radioterapiz
do Programa Agora Tem Especialistasiampliagao do Tetc
Financeiro da Média e Alta Complexidade-Linhas de Cuidad
Obstétrica e N do de ificos de

ia e a troca de de ia;incluséo do
Senvigo de Terapia Gé
para Profilaxia Pré- Expcs\cao Oral 4 Infecgdo pelo HIV e
Consulta para Profilaxia Pré-Exposigdo oral a infecgdo pelo
HIV);exclusdo do incentivo temporario UTI Pediatrica/SRAG; €
exclusdo de  procedimento(reconstrugdo  Maméria  Pos-
Mastectomia Total).Valor
mensal:R$1.964.292,63.Vigéncia:10/03/2026 com termo final
equivalente ao témino da vigéncia do Convénio mater.Data de

00! 191/2023 1

TERMO DE REPASSE DE
COMPROMISSO.INTERESSADO:Fundagio Manoel da Silve
Almeida(Hospital  Maria  Lucinda).CNPJ/MF:09.767.633/0001-
02.0bjetorepasse  de  recursos financeiros,em parcele
Gnica,oriundos do Ministério da Satde,conforme Portaria GM/MS
1°9.760/2025.Valor a ser repassado:R$513.279,90.Data da

:111/03/2026.SE!: 04
TERMO DE RERRATIFICAGAO AO TERMO DE REPASSE E
DE COMPROMISSO AO CONTRATO DE GESTAQ

nsulta

N CONTRATADA: & de
Protegdo a Maternidade e a Infancia de
Surubim.CNPJ/MF:11.754.025/0003-69.0bjeto:corregéo de

numeragéo do Termo de Repasse e de Compromisso referente
a0 Contrato de Gestao Emergencial —n°005/2025.Data
11/03/2026.SEI 4
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://diariooficial.cepe.com.br/diariooficialweb/#/checar-autenticidade?codigo=GD8XRFYOQQ-
B91RRMO9RM-P2TH9ZW2VI.

Caodigo de verificacao:
GD8XRFYOQQ-B91RRMO9RM-P2TH9ZW2VI
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